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CONTRATO N.” 001/2023 DE PRESTACAO DE SERYICOS PROFISSIONAIS NA AREA ATUARIAL.

Por este instrumento particular ¢ na melhor forma de direito, de um lado como CONTRATANTE e assim
simplesmente denominada de ora em diante, a SERPREY — SERVICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE SERRA NEGRA. com sede na Rua dos Fxpediciondrios, n® 354, centro
— Serra Negra - SP, inscrita no CNPJ sob o n® 00.734.500/0001-57, neste ato representada pela sua Diretora
Geral, Claudia Maria Tomé, portador da  cédula de identidade RG. n* 59.819.786-2 SSP/SP e CPF n®
254.172.448-99, residente e domiciliado nesta cidade Serra Negra - SP, ¢ de ouuro lado como CONTRATADO,
e assim simplesmente denominado de ora em diante, o ETAA — ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA
ATUARIAL S/S LTDA.. com sede na Avenida Afonso Marniano Fagundes, n® 117 — Saide — Sdo Paulo — SI' -
CEP: 04054000, inserito no CNPJ sob o n® 57.125.353/0001-35, neste ato representado pelo seu Socio Titular,
RICHARD MENDES DUTZMANN, brasileiro. casado, atuario, portador da  cédula de identidade RG. n”
10.164.758 ¢ CPF n" 126.100.858-85, residente ¢ domiciliado em Sdo Paulo — SP, tém entre si, justo e
contratado o gue a seguir mutuamente se comprometem a Clllnpl'i:l' [ rcspi:ilar:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1 DESCRICAO DO ORJETO

Especilicagoes Técnicas dos Estudos Atuariais

1.1 Nota Téenica Atuarial
Contém as bases atuariais, critérios ¢ demais clementos utilizados na elaboragio de um estudo atuarial,

1.1.1  Elaboragio da Wota Técnica Atuarial (NTA) por tipo de beneficio, ou sua revisio —se existente— ¢
adequagio a regulamentagio vigente, descrevendo hipiteses. premissas e metodologias. conforme
estabelecido na Instrucio Normativa SPREV n® 05, de 21 de dezembro de 2018,

A NTA devera conter todas as formulacdes e expressdes de calculo utilizadas nas Avaliacdes Atuariais
do RPPS para determinagiio das aliguotas de contribuigdo. dos encargos do plano de beneficios. das
provisdes matemdticas previdenciarias e fundos de naureza atsarial, deserevendo, de forma clara e
precisa, as caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas e as metodologias utilizadas
nessas formulacoes.
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1.2 Avaliacio Atuarial

Consiste em estudo técnico desenvolvido pelo atvario, baseado nas caracteristicas biométricas, demogralicas,

econdmicas e financeiras da populacio analisada, com o objetivo principal de cstabelecer, de forma suficiente

¢ adequada, os recursos necessarios para a garantia dos pagamentos dos bencficios previstos pelo Regime

Proprio. O estudo ¢ exigido anualmente pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SPREV,
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1.2.1 Elaboracio de analise dos dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos,
aposentados e pensionistas transmitidos por meio de arquivo com os dados individuais, conforme leiaute
em_modelo determinado SPREV ¢ disponibilizado pelo CONTR ATADO, efeiuando critica e
apontando  eventuais inconsisténcias para as devidas correcies ou justificativas por parte do
CONTRATANTE, até que se considere a base cadastral apta para o apropriado tratamento atuarial.

ERPREV "

Hn — -_ : __
observando obrigatoriamente as recentes alteragoes instituidas na Portaria do Ministério da Fazenda n® 464.
de 19 de novembro de 2018 ¢ instrugdes normativas ¢ portarias dela decorrentes

A constatacio da consisténcia da base cadastral sera comunicada por mensagem eletronica (e-mail) :
enviada pelo CONTRATADQ, caracterizando a viabilizagdo de micio dos caleulos atuariais, cuja
continuidade ainda dependerd do envio, por parte do CONTRATANTE. das informagdes relativas a:

1.2.1.1 Estrutura ¢ situagio financeira do RPPS (planiiha formacoes Adicionais para DRAA,
disponibilizada pelo CONTRATADO).

Atencio: conforme estabelecido na Portaria MF n° 464/201%. as aliquotas de contribui¢ao
normal, suplementar ¢ a taxa de administragdo incidirio exclusivamente sohre a

folha de pagamento dos servidores ativos.

1212 Receita Corrente Liguida, Despesa Total com Pessoal ¢ estimativa de crescimento de receitas
¢ despesas do ente federativo. visando @ comprovagio da adequagio orgamentaria do ente a
eventual plano de amortizagio de déficit atuarial a ser proposio no estudo atuarial. informado
mediante preenchimento da planilha RCL e Despesa com Pessoal disponibilizada pelo
CONTRATADO.

1.2.1.3 Legislagio referente as aliquotas de contribuicio.

1.2.1.4 Legislagao referente a eventual plano de amortizacdo de déficit atuarial.

S 35373001, awe institui & infracstrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
frware BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia. i

1.2.1.5 Informagio do gestor do RPPS relatando a situagdo das aliquotas dos servidores ativos,
aposentados ¢ pensionistas. conforme estabelecido em lei municipal, a ser lranscrita na

planilha Informacdes Adicionais para DRAA disponibilizada pelo CONTRATADO.

1.2.1.6 Iaformagio do gestor do RPPS relatando a situagio de regularidade do repasse de valores
correspondentes a contribuigdes normais e suplementares sob encargo do ente federativo
(planilha Informagoes de Gestdo disponibilizada pelo CONTRATADO),

1.2.1.7  Informagio do gestor do RPPS relatando as providéncias adotadas pelo ente federativo e pela
unidade gestora do RPPS para adequagio da base de dados da Avaliagdo Atuarial do
exercicio anterior (planitha Informagdes de Gestao disponibilizada pelo CONTRATADO).

Documento assinado digitalmente conforme MP n

1.2.1.8  Informagio do gestor do RPPS relatando a situagio de implementagdo, por lei, dos planos de
custeio e amortizagio do déficit estabelecidos na Avaliagi Atuarial do exercicio anterior e
as rizies alegadas para a nio efetivagio da medida, quando for o caso iplanilha Informacies
de Gestio disponibilizada pelo CONTRATADO).

Para verificacao & detalhes da assinatura utilize 0 50

1.2.1.9 Informagdo do gestor do RPPS apresentando o levantamento dos valores de totalizagdo das
despesas administrativas dos dltimos 3 anos ¢ estimativas de despesas para o proximo
exercicio (planitha Informagies de Gestio disponibilizada pelo CONTRATADO).
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1.2.1.10

1.2.1.11

!ut"m‘ma-;5 do gestor do RPPS referente a eventual adesio ao programa Pro-Gestio,
descrevendo a situagio do processo de certificagio (planilha Informacdes de Gestio
disponibilizada pelo CONTRATADO).

Aprovagio do gestor do RPPS e de representante do ente tederativo reterente as Hipoteses e
Premissas a serem adotadas na Avaliagio Atuvarial, em resposta a correspondéncia a ser
enviada pelo CONTRATADO, contendo guadro sinotico apresentando os  principais
clementos da base técnica para o estudo atuarial.

1.2.1.12 A Avaliagio Atarial contemplara:

1.2.1.13

1.2.1.14

1.2.1.15

1.2.1.16

1.2.1.17

1.2.1.18

1.2.1.19

Definiciio ¢ elaboragdo das hipoteses ¢ premissas atuariais que serdo utilizadas nos estudos
atuariais.

) CONTRATADO fornecerd assessoria na selegio de hipdteses biométricas, de composigio
familiar, de taxas de juros, de taxas de crescimento real de salirios ¢ beneficios e demais
componentes da base técnica a serem aplicadas aos calculos awariais. Tais definigoes
deverio ser efetuadas em conjunto por representantes do RPPS, representantes do Ente
Federativo ¢ atudrio. em obediéncia ao determinado no art. 127 da Portaria MF n® 464/2018.

Elaboragiio de relatério de andlise de dados contendo descricio das informagdes solicitadas,
deserigio das informagdes recebidas, critérios de andlise da qualidade dos dados, resultados
da analise dos dados. critérios para ajustes dos dados inconsistentes ou ausentes ¢ parecer
conclusivo sobre a qualidade dos dados.

Verificada a necessidade. sera produzida listagem das inconsisténcias e auséncias de dados
em planilha em arquivo Excel, contendo identificacio dos segurados ¢ dos ruidos de
informagio detectados, de formaa viahilizar sua localizacio = retificacio/esclarecimento.

Elaboragdo da projegdo atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas ¢ patriménio,
em conformidade com as exipéncias ¢ diretrizes estabelecidas na Instrugio Normativa n” 3.
de 21 de dezembro de 2018

Elaboracio de demonstrativo das projegdes atuariais previdencidrias para os proximos 35
anos. visando ao atendimento ao art. 53°, § 1, inciso [T da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Flaboragio de Demonstrativo da Duragdo do Passivo, conforme estabelecido na Instrugao
Normativa SPREV n® 02. de 21 de dezembro de 2018.

Se necessario, claboragio de Demonstrativo da Viabilidade do Plano de Custeio, conforme
procedimento estabelecido na Instrugio Normativa n® 10, de 21 de dezembro de Z01E,
apresentando a condigdo de adequagdo da situagio orgamer laria do ente federativo perante
eventual plano de amortizagio de déficit atuanial proposto no estudo.

Sua elaboraciio ¢ apresentagio, quando exigiveis pela regulamentagiio em vigor, obedecerdo a
prazos ¢ periodicidade definidos em fungio do determinado pela regulamentagao, de acordo
com o Pertil Atuarial em que o RPPS se enquadrar.

Se necessirio, elaboragio de Relatorio de Andlise das Hipoteses conforme estabelecido na
Instrugio Normativa SPREV n° 09, de 21 de dezembro de 2018, em especial quanto ha
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1.3.1

Elaboragio do Demonstrativo de Resultados da Avaliggio Atwarial - DRAA e
os casos exigidos pela legislagdo federal

tendéncia de aumento na expectativa de vida dos beneficiarios € o seu impacto no fundo de

previdéncia.

Sua elaboracio e apresentagio, quando exigiveis pela regulameniagiio em vigor, obedecerdo a
prazos e periodicidade definidos em fungio do determinado pela regulamentagio, de acordo
com o Perfil Atuarial em que o RPPS se enquadrar.

Por ocasiio da elaboragio do Relatorio de Andlise das Hipateses, o CONTRATADO
solicitara o envio de infurmagao relativa ao historico de obitos do RPPS, visando ac
desenvolvimento dos calculos componentes do teste de aderéncia das hipoteses de
sobrevivéncia,

1.2.1.20 Tlaboragio de Parccer Atuarial ¢ Relatorio de Avaliagio Amarial considerando os efeitos
atuariais decorrentes de publicagdo de alteragdes na legislagin aplicavel, cabendo, inclusive,
apresentar os impaclos das medidas sobre s resultados atuariais e cenarios de preservagio do
equilibrio atuarial, nesie caso, sem limite maximo de cenarios

1.2.1.21 Elaboraciao de Parecer Atuarial ¢ Relatorio de Avaliagio Atuarial na hipotese de alteragio
legal relacionada & estrutura funcional ¢ remuneratoria dos segurados ativos do RPPS, a
ampliagio ¢ reformulagio dos quadros existentes ¢ ds demais politicas de pessoal do ente
federativo que possam afetar o equilibrio aruarial do RPPS. No caso de necessidade de
alteragiio no plano de custeio para a preservagio do equilibrio financeiro ¢ atuarial, deverao
ser claborados ¢ simulados novos cenarios.

A Avaliagiio Atuarial serd elaborada em conformidade com as disposigdes das Emendas Constitucionais n”
47. de 05/07/2005, n° 41, de 19/12/2003, n° 20 de 16/12/1998 e n° 103, de 13/11/2019, Leis Federais n”
9 717 de 27/11/1998 e n® 10.887 de 18/06/2004, Portarias n° 172 de 11/02/2005 e n° 464 de 19/ 1/2018 e
instrugdes normativas e portarias da SPREV e demais dispositivos legais que regem normas previdencidrias e
téenicas de atuaria.

DRAA — Demonstrativo de Resultados da Avaliagio Atuarial

O DRAA consiste em documento preenchido diretamente no sitio eletronico da SPREV. apresentando as
principais informagdes da Avaliagio Atuarial e remetido ao Ministério da Fconomia anualmente. Caso nao
seja devidamente postado no sistema da SPREV. estados ¢ municipios inadimplentes ndo obterdo o
Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP).

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

) CONTRATANTE devera encaminhar ao CONTRATADO:
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Planilha de dados refcrentes aos servidores ativos, aposentados e pensionistas, para preenchimento pelo
CONTRATANTE conforme leiaute em modelo da Secretaria Especial de Previdéncia e lrabalho
(planilha eletrdnica) enviado por meio eletronico pelo CONTRATADO (tambeém disponivel no site da

SEPRT pelo link hups./www gov bi/previ idencia/pt=briassuntos/previdencin-no-servico-publico/

Plamilha referente as [nfi coes Adicionais do DRAA, para preenchimento pelo CONTRATANTE
conforme leiaute em modelo da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho (planilha cletrdnica)

enviado por meio eletrénico pelo CONTRATADO., contendo dados estruturais e financeiros do RPPS.

Planilha referente as informagoes sobre Receita Corrente Liquida ¢ Despesa Total com Pessoal do ente
federativo (com estimativa de crescimento de receitas ¢ despesas), bem como as relativas i situagio de
repasses de contribuigbes. providéncias de adequagio da base de dados implementagio de planos de
custeio e amortizagdo de déficit, levantamento das despesas administrativas do RPPS nos Gltimos 3 anos

{com estimativa para o proximo exercicio), enguadramento guanto ao porte do RPPS e situagdo de

alimentada pelo ente federativo ¢ pelo gestor do RPEPS em modelo enviado pelo CONTRATADO (RCL ¢
Despesa com Pessoal e Informagdes de Gestio).

Encaminhamento de demais informagoes/esclarecimentos pelo CONTRATANTE., em atendimento a
requerimentos enviados pelo CONTRATADO, visando a completude e clareza das informaghes

necessarias em qualquer fase da elaboragio do estudo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOFES DO CONTRATADO

3.

() CONTRATADO apresentard a primeira versdo da Avaliagdo Atvarial sob a forma de arquivo
encaminhado por via eletronica, aguardando apreciagio por parle do CONTRATANTE, apos cuja
manifestacdo pela aprovacio serio providenciadas 2 (duas) vias unprescas de igual teor, entregues ao

CONTRATANTE na sede do CONTRATADO ou remetidas via correio.
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Caso seja solicitada entrega em forma diversa, as despesas de viagens, taxi, estadias e refeigbes serdo

cobradas & parte e o seu reembolso se fara independentemente do custo dos servigos definido neste

Contrato.

Caso haja necessidade de apresentagio dos servigos prestados de forma presencial na sede do

CONTRATANTE. sera cobrado o equivalente a 30% (trinta por cento) do valer do Contrato.

Caso haja necessidade de apresentagiio dos servicos prestados por videoconleréncia, sera cobrado o

equivalente a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

CLAUSULA QUARTA — DAS CONDICOES E TERMOS DO AJUSTE

4.1

4.2

4.3

4.4

Pelos servigos prestados o C ONTRATADO recebera o valor total correspondente a RS 5.450,00 {Cinco
mil quatrocentos e cinguenta reais) na cntrega dos trabalhos, contra emissdo de Nota Fiscal emitida

quando do envio das vias impressas da Av aliacdo Atuarial.

Nio sera cobrado nenhum valor para o preenchimento ¢ postagem do DRAA — Demonstrativo de
Resultados da Avaliacio Atuarial no sitio da SPREV, porém, o procedimento de postagem dar-se-a

somente apas quitagio dos servigos referidos no item 4 desta clausula.

Caso haja solicitagao pelo CONTRATANTE de aleragio no banco de dados apos sua consisténcia ter
sido validada. como deserito no item 1.2.1, bem como alteragdo ou inserdo de informagoes que venham
a produzir impacto no estudo atuarial desenvolvido apos a validagio da basc cadastral, serd cobrado
acréscimo correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, correspondente ao

empenho inerente ao reprocessamento das informagoes.

Caso haja solicitagio pelo CONTRATANTE de reavaliagdo atuarial em decorréncia da aprovagdo de lei
municipal durante a realizagdo dos servigos atuariais referente a reforma da previdéncia (Emenda
Constitucional n® 103/2019), sera cobrado acréscimo correspondente a | (% (setenta por cento) do valor

do Contrato, correspondente a nova Avaliagao Atuarial.

Os servicos deverio ser executados dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da data do
reconhecimento da consisténcia dos dados componentes da base cadastral descrita no item 1.2.1, mediante
mensagem eletronica do CONTRATANTE formalizando ciéncia sobre mensagem previamente

encaminhada pelo CONTRATADO pela mesma via, atestando a validade dos dados para inicio dos
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caleulos atuariais, atendendo ds exigéneias impostas pela SPREV guanto a adequado preenchimento das

planilhas configuradas no referido letaute.

45 Embora a aceitagio da consisténeia dos dados gue caracterizam individualmente os servidores ativos,
aposentados e pensionistas permita proceder ao inicio dos cileulos amariais, como descrito no item L.2.1.
o desenvolvimento da Avaliagdo Atuarial dependera do envio das demais informagdes relacionadas
naquele item, sem cuja completa disponibilidade ¢ consisténcia ndo haverd como concluir © estudo,

provocando inevitivel paralisagio da contagem do prazo para entrega do objeto contratado.

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 As despesas decorrentes deste Contrato correrio d conta de dotagio propria constante do orgamento

vigente, a saber: 03.01.01 09.272.0026.2024.0000.3.3.90.39.99

sirutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. |

iz o software BRy Signer ou o verificador de sua preferdncia.

52  Fica eleito o foro da Comarca de Serra Negra/SP como 0 anico competenie para dirimir eventuais litigios

decorrentes deste ajuste.

53  Aplicam-se ao presente Contrato, no gque couber. as disposigdes da Lei n' 14.333/21, com suas alleragoes
posteriores.
E por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes 0 presente instramenio em trés vias de igual teor, na

presenga de duas testemunhas que também o assinam, para todos os fins ¢ efeitos de direito.

Serra Negra, 06 de dezembro de 2023,

Daoumirio apsinado digitalmeme

h CLAUTA MARLA TOME
g Dana: 06 12/ 0003 0904 08080
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