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ATA N°: 009
DATA: 13 DE NOVEMBRC DE 2023.
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata da reunido extraordinaria realizada no dia 13
(TREZE) de novembro de 2023 (dois mil e vinte e trés); as 09 horas, na
sede do Serprev; com a presenga dos MEMLYOS dos Conselhos abaixo:

Administrativoe (Convocados):

Sy. Carlos Domingos €anhassi

Sra. Cleide Gambeta dos Santos Sigolo
Sra. Marisa Lucila Alves Catib

. Cristiane Marcia Lugli

. Maria Cristina M. Citrangulo
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Diretora do Serprev: Claudla Maria Tome.
Deliberacoes:

1) Politica de Investimentos para 2024 - Parecer socbre a PI 2024
conforme nova Resolugdo CMN n.® 4.963 de 25 de novembro de 2021 e
Portaria MTP n.° 1.467/2022 - O comité de Investimentos sugere gue a

taxa 'de’ jures para © ano de 2024 permanega em 4% 3o ano, tendo em
vigta gue nos anos anteriores o RPPS nao consegquiu atingir a meta, bem
como, ¢ caminho sem volta do RPPS para sus total extingdao e a

)

consequente baizxa na arrecadagdo de novas contribuigtes. Um alerta ao
Conselheiros: a reducdo da taxa de Juros impactara diretamente a
efeitura, uma vez gque a aliquota suplementar patronal aumentara
ainda mais. Apés lida a minuta, o Conselh de administragdc do
serprev houve jpor bem aprovar a Politica de Investimentos do Serprev
para o exercicic de 7024 . Politica de Investimentos 2024 aprovada poxr
unanimidade; (anexa)
Encerramento e Lavratura da Ata:
Foi oferecida a palavra a quem dela guisesse fazer uso. Ninguém
uerends fazer uso da mesma, foram encerrados os trabalhos. A presente
Ata foi lavrada, a gual apés ida e aprovada; serd assinada por todos
0s presentes na préxima reuniao. Nada mais havendo a tratar, o

Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a
reuniao.
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7 Bigolo Marisa™ucila A. Catib

Conselho Administrativo

Lugli ' Maria C:'i&:ié; M, Citrangul®

Consgelho Administrative

Cladig Tomé

Diretora Serprev
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POLITICA DE INVESTIMENTOS

SERPREV

2024
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1. INTRODUCAO

1.1

1:2.

1.3

14.

15

Atendendo a legislagdo pertinente aos investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social -RPPS,0 SERPREV
apresenta a versdo final de sua politica de Investimentos para o ano de 2024.

A Politica de Investimentos estabelece a forma de gerenciamento dos investimentos e desinvestimentos dos
recursos financeiros. Nela foram inseridas as normas e diretrizes referentes a gestdo dos recursos financeiros do
RPPS com base na Resolucdo do Conselho Monetdrio Nacional - CMN n® 4.963, de 25 de novembro de 2021, em
29 de novembro, e Portaria MTP n.2 1.467/2022 e a deliberagdo ocorricda na 62 Reunido Ordinaria do Conselho
Nacional dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - CNRPPS, em 2 de dezembro de 2021, previsto no Decreto
n® 10.188, de 20 de dezembro de 2019, levando em consideracdo os principios de risco, seguranca, rentabilidade,
solvéncia, liquidez, motivacio, adequacdo a natureza de suas obrigacbes e transparéncia.

A Politica de Investimentos traz em seu contexto principal 0s limites de alocagdo em ativos de renda fixa, renda
variavel, investimentos estruturados e no exterior, em consonancia com a legislagdo vigente.Aléem destes limites,
vedacdes especificas visam dotar os gestores de orientacbes quanto a alocagdo dosrecursos financeiros em
produtos e ativos adequados ao perfil e as necessidades atuariais, buscando manter o equilibrio econémico-
financeiro entre o ativo e passivo, do RPPS.

A Politica de Investimentos deve ser elaborada anualmente, podendo ser revista e alterada durante o decorrer
do ano de 2024, conforme entendimento conjunto do Comité de Investimentos e Conselho de Administragdo.
A vigéncia desta Politica de Investimentos compreende o periodo entre 12 de janeiroa 31 de dezembro de 2024.

A gestdo de uma carteira de investimentos financeiros, por si 50, ja se ‘rata de uma tarefa complexa, devido aos
intimeros fatores gue estdo relacionados ao processo. Independentemente das questoes estruturais que envolvem
a tomada de decisdo no ambito domestico, tais como: Inflacdo, Taxas ce Juros,PIB, Taxa de Cambio, as famosas
questdes macroeconomicas e temos que considerar, questdes geopoliticas e fatores externos cada vez mais
presentes e impactantes. Assim sendo, além das questdes ja mencionadas, temos uma abordagem temporal sobre
essa gestdo que precisa ser apreciada. N3o obstante todas as obrigacées legais, decorrentes da legislagdo vigente
explicitar e tomar como base o ano calendario, sabemos que a gestao de recursos com objetivos previdencidrios,
deve imperativamente oihar para um horizonte temporal muito aiém gue um ano civil. Importantes movimentos
realizados pelo legislador, visam alertar e dotar os gestores de informaces e ferramentas, que contemplem essa
visio ou esse entendimento. Dessa forma, a Pl — Politica de investimen tos aprovada tem a ciéncia e o objetivo de
implantar e preparar a carteira de investimentos do SERPREV para uma visdo mais adequada aos seus objetivos
atuariais de médio e longo prazo, ndo deixando de estar atento com a3 questdes de curto prazo. A formulacdo da
Politica de Investimentos embora anual, precisa ser construida de forma adequada aos objetivos, perfil, liquidez
necessaria, nivel de risco aceito e ndo menos importante, a realidade do cenario economico e politico previsto. £
com essa vis3o mais abrangente, que busca a convergéncia e 0 alinhamento dos resultados a serem obtidos pela
carteira de investimentos, com as premissas atuariais do RPPS. Dessa forma, diante de todas as consideracoes
apresentadas e das a¢des aqui também previstas, a estratégia de alocacdo resultante da implantacdo ou da
adequagdo gradual dos limites propostos visam estarem alinhadas para um periodo 3 a 5 anos, incluindo 2024.

1.6. Ao aprovar a Politica de investimentos 2024, sera possivel identificar principalmente que:

1.6.1. O Comité de Investimento buscara produtos entre os investimentos disponiveis e de acordo coma
legislacdo vigente, cujo retorno, dentro do possivel, seja compativel com a meta atuarial e comos limites
de riscos apresentados nesta Politica de Investimentos. De forma complementar, podera contar com as
informacbes geradas por estudos de empresas terceirizadas, que tem como objetivo, auxiliar na
montagem da carteira de investimentos com uma visdo de compatibilizar o fluxo financeiro com sua
obrigagdes previdenciarias. Para isso, podera contar com o auxilio de softwares e assessoria
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especializadas, ferramentas que visam proteger a sustentabiiidade e a saude de um sistema de
previdéncia, O objetivo principal & administrar as variantes de riscos, por isso se mostra atil para uma
gestao estratégica de instituicdes que gerenciam longo prazos.

1.6.2. Os responsaveis pela gestdo dos recursos, direta ou indiretamen 2, terdo ciéncia dos objetivos, restricoes,
competéncias e responsabilidades, acerca dos investimentos;

1.6.3. O processo de investimento ¢ decidido pelo corpo técnico, baseado no “Termo de Analise e Atestado de
Credenciamento” das instituicdes e na analise dos produtos; O RPPS seguird os principios da ética, boa-
fé, lealdade, diligéncia e da transparéncia na gestdo dos investimentos, tomando como referéncia
principalmente as diretrizes e normas estabelecidas nesta Politica de Investimentos, na Resolucdao CMN
n© 4.963/2021 e alteragdes e na Portaira MTP n.2 1.467/2022.

1.6.4, |dentificacao do RPPS

O SERPREV foi criado por forca de ato normativo, e tem em sua {ai municipal as regras que determinam a
sua legalidade. No momento de confeccdo desta politica, os representantes legais e responsaveis pela
gestdo estavam assim distribuidos:

Ente Federativo: Serra Negra/SP CNPJ: 44.847.663/0001-11

Nome do{a) Prefeito{a): Elmir Kalil Abi Chedid

Cargo: Prefeito

Data de inicio de gestdo: 01/01/2021

Endereco: Praga John F. Kennedy, s/n Complemento: Bairro: CENTRO Cep: 13930-000

Telefone: (019) 3892-9600 E-mail: prefeitura@serranegra.sp.gov.br

Unidade Gestora: Servico de Previdéncia Social dos Funcionarios Municipais de Serra Negra CNPJ:

00.734.500/0001-57

Enderego: Rua dos Expediciondrios, 354, Bairro: Centro Cep: 13.970-000 Telefone: (019) 3892-1245 E-mail:

serprevsn@uol.com.br

Nome do(a) Representante Legal: Carlos Domingos Canhassi

Cargo: Presidente do Consetho administrativo/Presidente do Serprev

Data de inicio de gestao: 24/11/2019.

Tipo de Vinculo: Servidor efetivo aposentado

1.6.5. Governang¢a

As pessoas definidas abaixo s30 responsaveis peio item” governanga do SERPREV.
Nome: Claudia Maria Tome

Atribuicdo: Diretora Geral— Servidor Comissionado

Orgdo/Entidade: RPPS Inicio da atuacdo em: 12/09/2014 Ato: Portaria n? 151/2018 Certificagdo: CPA 10
Certificadora: ANBIMA Validade: 13/04/2025

Nome: Carlos Domingos Canhassi

Atribuicdo: Presidente do Serprev/Proponente da Operacdo/Membro do Conselho — Servidor, Efetivo
aposentado Orgdo/Entidade: RPPS Inicio da atuacdo em: 12/09/2014 Ato: Portaria n® 151/2018

1.6.7.Comité de Investimentos
O Comité de Investimentos do SERPREV foi criado com base na Art. 12, nimero 4118, de 14/05/2013.
Nome: Paulo Adriano dos Santos

Atribuicdo: Gestor de Investimentos e membro do Comité de investimentos — servidor efetivo
Grgio/Entidade: RPPS - Inicio da atuagdo em: 10/05/2018

Ato: Portaria n® 151/2018- Certificagdo: CPA 10-Certificadora: ANBIIVIA-Validade: 12/04/2024
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Nome: Claudia Maria Tomé

Atribuicio: Membro do comité de investimentos — Servidora comissionada

Orgao/Entidade: RPPS Inicio da atuacdo em: 12/09/2014

Ato: Portarian® 151/2018 Certificagdo: CPA 10 Certificadora: ANBIMA Validade: 13/04/2025
Nome: Carlos Domingos Canhassi

Atribuicdo: Membro do comite de investimentos — Servidor Efetivo aposentado
Orgdo/Entidade: RPPS Inicio da atuacdo em: 12/09/2014 Ato: Portaria ne 151/2018

2. META DE RENTABILIDADE

2.1. O SERPREV em conformidade com o inciso lli, do artigo 42, da Resolugdo 4.963/2021, define o parametro de
rentabilidade perseguido, que devera buscar compatibilidade com o perfil de suas obrigacdes e ajustado a
realidade de mercado.

Até a aprovacéo desta Politica de Investimentos, foram analisadas as projecdes do mercado, para inflagdo e taxa
basica de juros para o ano de 2024, fundamentadas através relatorio FOCUS, do Banco Central do Brasil,

Instituigdo Fiscal Independente (1F1) e outras instituicoes financeiras.
https://vaIor|mjge_ste.globo.comjmercados/brasijyg-politicajnotic_i_aj;p 13/11/21/governo-revisa-projecoes-para-
o-pib-e-a-inflacao-em-2023-e-2024 ghtml https://www.infom yney.com.br/economia/boletim-focus-

projecao-de inflacao-para-2024-volta-a-subir/

EXPECTATIVAS 2024

INPC
SELIC MEDIA
JUROS REAL APROXIMADO

S

2.2. Considerando as caracteristicas e as suas obrigacdes passivas, 0 SERFREV buscara como meta de rentabilidade,
uma taxa de retorno esperada acrescida de um indice de Referéncia.

2.2.1. Taxa de juros retorno esperada (%): Estabelece como meta a taxa de 4 %, decorrente da atual Taxa
Basica de juros da economia (SELIC), da inflagiio para 2024 e = necessidade de maior exposi¢do aos ativos
de risco. Tendo em vista que nos anos anteriores © RPPS nio conseguiu atingir a meta, bem como, o
caminho sem volta do RPPS para sua total extincdo e a consequente baixa na arrecadagdo de novas
contruicdes a meta de juros para 2024 sera de 4%.

227, Indice de referéncia: Em linha com suas necessidades atuariais e com base nas projecdes de inflagdo
para 2024, determina-se a variacdo do INPC (Indice Nacional ce Precos ao Consumidor).

iNDICE DE REFERENCIA (INPC) 3,25%
TAXA DE JUROS RETORNO ESPERADA 4,00%
RENTABILIDADE ESPERADA 7,25%
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3. MODELO DE GESTAO

3.1. Para que todas as decisDes de investimentos e desinvestimentos cejam tomadas internamente sem
interferéncia de agentes externos, o SERPREV adota o modelo de GEST AD PROPRIA, em conformidade com o
inciso |, paragrafo 19, artigo 152 da Resolucdo CMN n® 4.963/2021 e alteracdes e define que a macroestrategia
sera elaborada pelos responsaveis pela gestdo dos recursos do RPPS conforme item 4 desta Politica de
Investimentos.

4. COMPETENCIAS DOS RESPONSAVEIS PELA GESTAO_
DOS RECURSOS

4.1. Buscando atender ao disposto no paragrafo 62, do artigo 12 da Resoiucdo CMN n?® 4.963/2021, o
SERPREV define competéncias de todos os agentes participantes do processo de analise, avaliacdo,
gerenciamento, assessoramento e decisdo sobre os investimentos do RFPS:

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.5.

site: www.serprev.com.br - E-mail. sesprevsn@uol.com.br - Fone (19) 3892-1245

Gestor/Diretor: Executar os investimentos e desinvestimentos com base na legislagdo vigente
e na Politica de Investimentos; em conformidade com as decisdes emanadas do Comité de
Investimentos no processo decisério. Propor e apresentar ao Conselhode Administracao /
Administrativo / Deliberativo a Politica de Investimentos, com as diretrizes e formas de
gerenciamentos dos investimentos.

Conselho de Administracido/Administrativo/Deliberativo: Aprovar a Politica de Investimentos,
estabelecendo normas para a aplicagdo de recursos previdenciarios disponiveis, acompanhar
eavaliar a gestdo operacional, econémica e financeira dos recursos do RPPS.

Comité de Investimentos: Participar diretamente do processo decisorio de formulacao e
execucio da Politica de Investimentos, na avaliagdo da conjuntura econdmica e na assessoria e
analises do desempenho da carteira de investimentos, produtos e ativos.

Consultoria de Investimentos: Fornecer sistema online, disponibilizando todos os relatdrios
oriundos do servigo da consultoria e controladoria prestados possibilitando a impressdo e a
guarda na forma de arquivos digitais, acessado por login e senha. Subsidiar os participantes do
processo de gestdo dos recursos, com cenarios macroecondmicos para a tomada de decisdao em
relacdo aos investimentos. Auxiliar na elaboracdo da Pl, na andlise de produtos financeiros
quando solicitado, no credenciamento das instituicdes e dos fundos de investimentos, no
enquadramento das instituicdes e ativos e avaliagdo do risco da carteira.

Gestor/Administrador/Distribuidor: Sdo profissionais e agentes participantes do processo de
gestdo dos recursos do RPPS, diretamente ou indiretamente, que terdo como competéncia e
responsabilidades:
A. Assegurar gue os fundos ofertados e distribuidos estejam aderentes a legislagao vigente
eaplicdveis ao segmento;
B. Disponibilizar todo material e informag¢do do fundo como: regulamento, ldminas
decarteiras etc.;
C. Providenciar junto as Instituigdes Financeiras a documen ragao necessaria ao processo de
credenciamento do RPPS;
Montar o processo de cadastro e renovacao do RPPS junto a0s Administradores e Gestores;
Enviar e monitorar as ordens de aplicagdo e resgates dos clientes;
Enviar mensalmente os extratos das aplicacdes financeiras;
Realizar visitas e/ou Conference Call, sempre que solicitado, sobre os assuntos deinteresse
do cliente;
H. As atribuicBes e responsabilidades aqui apontadas coexistem com as estabelecidas pela
legislacdo existente, sendo que os administradores, gestores e distribuidores de produtos
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financeiros ficam
incumbidos da responsabilidade de observa-las, concomitantemente aessas, ainda que

nao estejam expressamente mencionadas nesse documento.

5. ESTRATEGIAS DE INVESTIMENTOS E DESINVESTIMENTOS

5 1. Fmbora o RPPS busque investimentos que atendam suas necessidades atuariais no longo prazo, os
gestores poderdo realizar movimentos com objetivo de obter retorno financeiro de curto prazo,
procurando distorcoes de pregos em excessos de valorizagdo ou desvalor 1zacdo dos ativos financeiros.

5.2. Na execugdo dos preceitos estabelecidos nos segmentos de Renda Fixa, Renda Varidvel, Investimentos
Estruturados e no Exterior, na gestdo dos recursos serdo adotados critérios para 0s investimentos e
desinvestimentos, observadas principalmente as seguintes regras:

52.1. No processo de investimento, entende-ce por novas alocachias as aplicagbes realizadas em
fundos que nao compuserem a carteira do RPPS até aquele momento;
5272 Os fundos que possuirem histérico de rentabilidade menor do que 12 (doze) meses poderao
receber recursos, de preferéncia quando:
A. A rentabilidade do fundo estiver enquadrada nos limites estabelecidos nos segmentos
renda fixa e renda variavel;
B. O novo fundo replicar estratégials) de gestdo de investimantos anteriormente praticadas
pela gestora,;
5.2.3. O processo de desinvestimento podera nao ocorrer quando a cota atual do fundo for inferior
acota de aplicagdo, a fimde n3o realizar o prejuizo no investimento.
5.3. Asestratégias de investimentos e desinvestimentos poderao ser flexibilizadas nos seguintes casos:
53.1. Quando existirem poucos produtos semelhantes entre as instituigdes credenciadas junto ao RPPS;
5.3.2. Quando 0sTecursos forem caracterizados como de curto prazo;
533. Quandoosrecursos forem referentes a taxa de administragac;
534. A fim de valer-se de distorgdes nos pregos dos ativos que compdem 0s indices, poderao ser
realizadas estratégias de curto prazo. Nas operacdes de curic prazo nio havera limite temporal
de permanéncia dos recursos em qualquer dos indices de renda fixa.

5.4. SEGMENTO DE RENDA FIXA — ART. 7° (4.963/2021).

54.1. TITULOS PUBLICOS

A. As operagbes realizadas diretamente numa carteira propria de titulos publicos federais,
deverdo ser feitas por meio de plataforma eletrénica, administrada por instituicdes
autorizadas, conforme a Resolugdo CMN n2 4.963/202 1 e alteragoes.

D. Oa Titulss DPdblirnc Loderaie adnuiridos deverdo scr classificados e contabilizados
separadamente, conforme a Portaria SPREV/MF n? 04 de 05 de fevereiro de 2018, por:

e Marcacdo na curva - Titulos mantidos até o vencimento;
e Marcagdo a mercado — Titulos para negociagdo.
5.4.2. FUNDOS DE RENDA FIXA

A. Incisos 1, b; 1, ¢ e Il — Investimento: Para novas alocagdes a performance em 12 {doze)
meses do fundo podera ser de no maximo 7% abaixo da performance do indice de referéncia do fundo.
Desinvestimento: Podera ocorrer o desinvestimento total dos recursos investidos quando a !
rentabilidade acumulada em 12 (doze) meses do fundo for 8% menor do que a rentabilidade do indice
Ae refaréncia do fundo. durante 06 (seis) mesesconsecutivos;
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(doze) meses podera ser igual ou superior a 100% ao indice de referéncia do fundo, quandosua carteira
for composta por ativos de crédito privado, além de outros. Desinvestimento: Podera ocorrer o
desinvestimento total dos fundos com credito, quando a rentabilidade acu mulada em doze meses for
inferior a 99% do indice de referéncia do fundo, durante 06(seis) meses cornsecutivos.

5.5. SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL £ INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS — ART. 22 {4.963/2021).

5.5.1. FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

A. Incisos | e Il — Nos fundos de renda varidvel as estratégias de investimentos e
desinvestimentos estardo diretamente ligadas as analises dos fundos € ao cenario econdomico no
momento da tomada de decisdo. Desta forma, entende-se que pela particularidade de cada produto,
qualquer regra estabelecida podera prejudicar as estratégias de longo prazo do RPPS. Neste sentido,
nio havera diretriz estabelecida para resgates e aplicacdes em fundos ¢« renda variavel, ficando a
Diretoria/Comité de Investimentos responsaveis pela conduta dos processos de investimentos e
desinvestimentos, observando os limites da Resolucdo CMN n? 4.963/2021 e alteragdes, além dos
limites estipulados nesta Politica de investimentos;

5.5.2. FUNDOS MULTIMERCADOS - CDI

A. Inciso Il - Investimentos: Para novas alocacdes em fundos multimercados a
performance minima em 12 (doze) meses de preferéncia serd igual ou superior a 100% do indice de
referéncia do fundo. Desinvestimento: Os fundos multimercados cuja rentabilidade em 12(doze) meses
for abaixo do indice de referéncia do fundo por 06 (seis) meses consecutivospoderdo ter sua posi¢ao
reduzida em 100%.

5.5.3. FUNDOSIMOBILIARIOS E FUNDOS DE PARTICIPACOES

A. Inciso IV, a; IV, b — Nos Fil (Fundos de Investimentos Imobilidrios) e nos FIP (Fundos
de Investimentos em Participa¢des), a fim de conhecer em detalhes a estrutura do produto, devera ser
realizada analise criteriosa, evidenciando a formatagdo de sua estrutura, foco setorial dos ativos que 0
compdem, a liquidez, e demais riscos pertinentes ao segmento de ativos estruturados. Havendo
necessidade, podera ser realizado processo de Due Diligencepresencial.

i Em relagdo aos FIP (Fundos de Investimentos em Participagbes), sera feita
uma avaliacio se o produto atende todas as exigéncias previstas no parag rafo 52, do inciso IV, do artigo
8¢ da Resolugdo CMN n? 4.963/2021 e alteragdes.

ii. Para os Fll (Fundos de Investimentos Imobiliario), serd necessario ter suas
cotasnegociadas nos pregdes de bolsa de valores.

6. LIMITES DE ALOCACAQ DOS RECURSOS

6.1. A Resolucdo CMN n® 4.963/2021 e alteracoes, estabelece que 0s recursos em moeda corrente podem
ser alocados, exclusivamente, nos segmentos de: Renda Fixa, Renda Varidvel, Investimentos
Estruturados e no Exterior. Diante das caracteristicas de suas obrigactes, seus objetivos, o grau de
maturagdo € © cenario macroecondmico esperado, a Pl define o5 seguintes limites para 05
investimentos:

6.2. Segmento de Renda Fixa (artigo 72)
| - até 100% (cem por cento) em:
" a) Titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no Sistema Especial de Liquidagdo e Custodia (SELIC);
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b) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa, conforme regulamentacao estabelecida pela
Comiss3o de Valores Mobiliarios, constituidos sob a forma de condominio aberto, cujos regulamentos determinem
que seus recursos sejam aplicados exclusivamente em titulos definidos na alinea "a", ou compromissadas
lastreadas nesses titulos;

c) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores,
conforme regulamentacdo estabelecida pela Comissdo de Valores Mobilidrios, cujos regulamentos determinem
que suas carteiras sejam compostas exclusivamente em titulos definidos nz alinea "a", ou compromissadas
jastreadas nesses tituios (fundos de indice de renda fixa);

Il - até 5% (cinco por cento) diretamente em operacbes compromissadas, lastreadas exclusivamente pelos titulos
definidos no item "a" do inciso |;
IIl - até 60% (sessenta por cento) no somatorio dos seguintes ativos:
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa, conforme -agulamentacdo estabelecida pela
Comiss3o de Valores Mohilidrios, constituidos sch a forma de condominio zherto (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores,
compostos por ativos financeiros que busquem refletir as variagdes e rentabilidade de indice de renda fixa cuja
carteira tedrica seja composta por titulos ndo atrelados 2 taxa de juros de urn dia, conforme regulamentacdo
estabelecida pela CVM (fundos de indice de renda fixa);

IV) até 20% (vinte por cento) diretamente em ativos financeiros de renda fixa de emissdo com obrigagdo ou
coobrigacio de instituicdes financeiras bancarias autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que
atendam as condicdes previstas no inciso | do § 2¢ do art. 21;

V ) até 5% (cinco por cento) em:

a) cotas de classe sénior de fundos de investimento em direitos creditorios {FIDC);

b) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa com sufixo ‘crédito privado” constituidos sob
a forma de condominio aberto, conforme regulamenta¢do estabelecida peia Comissao de Valores Mobiliarios
(fundos de renda fixa);

¢) cotas de fundo de investimento de que trata art. 32 da Lei n2 12.431, de 24 de junho de 2011, que disponha
em seu regulamento que 85% (oitenta e cinco por cento) do patriménio liquido do fundo seja aplicado em
debéntures de que trata o art. 22 dessa mesma Lei, observadas as normas da Comissdo de Valores Mobiliarios.

§ 1°. As operagdes que envolvam os ativos previstos na alinea “3" de inciso | deste artigo deverdo ser
realizadas por meio de plataformas eletrénicas administradas por sistemas zutorizados a funcionar pelo Banco
Central do Brasil ou pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM), nas suas respectivas 4reas de competéncia,
admitindo-se, ainda, aquisicoes em ofertas publicas do Tesouro Nacionz! por intermédio das instituicoes
regularmente habilitadas, desde que possam ser devidamente comprovadas.

§ 2°. As aplicagBes previstas nos incisos Iil do caput subordinam-se cue o fundo de investimento nao
contenha o sufixo “crédito privado”.

§ 32. As aplicacoes previstas nos incisos Il e na alinea “b” do inciso V do caput subordinam-se a que O
regulamento do fundo determine:

| — que os direitos, titulos e valores mobilidrios que compdem suas carteiras ou 0s respectivos emissores
sejam considerados de baixo risco de crédito, com base, entre outros critérios, em classificacao efetuada por
agéncia ciassificadora de risco registrada na CViVi ou reconhecida por essa autarquia;

Il — que o limite maximo de concentracdo em uma mesma pessoa juridica, de sua controladora, de
entidade por ela direta ou indiretamente controlada e de coligada ou quaiscuer outras sociedades sob controle
comum seja de 20% (vinte por cento).

§ 42, As aplicagdes previstas na alinea “3” do inciso Vil deste artigo subordinam-se a:

| - que a série ou classe de cotas do fundo de investimento seja considerada de baixo risco de crédito,
com base, entre outros critérios, em classificacio efetuada por agéncia classificadora de risco registrada na CVM
ou reconhecida por essa autarquia;

Il — que o regulamento do fundo determine que o limite maximo de concentracao em uma mesma pessoa
juridica, de sua controladora, de entidade por ela direta ou indiretamente controlada e de coligada ou quaisquer
outras sociedades sob controle comum seja de 20% (vinte por cento);
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