SERPREV Servico de Previdénca  Social  dos
Funcionanos Mumcipars de Serra Negra

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

O presente relatorio refere-se ac 22 quadrimestre de
2024, elaborado em conformidade com as normas e procedimentas de
auditoria aplicaveis & Administragdo Publica, bem como os critérios
contidos na legislagao vigente,
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RESUMO

OBSERVACOES:

1. NA AREA ADMINISTRATIVA - = atos praticados pela Administracio do Serprev, estio em
conformidade com as normas constituckonais - aplicaveis aos RPPS: os conselhos de
Administracdo, Fiscal &8 o Comité de lnvestimentbos, foi constatade gque as InformacBecs do
Serprev, sempre alualizadas, 530 publicadas no site: www.serprev.com.br e no portal da
Transparéncia da instituicdo; os gastos com as despesas administrativas estio dentro do limite
legal 3.6% da remuneragdo dos servidores atives (soma anual anterior), conforme registros
apresentados nos demonstrativos contabeis, Com relacio ao recebimento do parcelamento
junto ao ente segue em dia, sendo que os valores devido ac F.AS. estdo sendo compensados
com o valor devido 3 ASSOCIACAD LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS NA PROVIDENCIA DE DEUS -
HUSF | PARCELAS DE NUMERD 176 A 1B2|. Contratos de Compras por Dispensa de Licitag3o,
segue conforme Manual internic De Processo de Dispensa. As agbes, na area administrativa
foram tidas coma canfarmes & pelo Controle Interno, aprovadas.

2, NA AREA FINANCEIRA - a analise efetuada demonstra a regulandade do repasse das
contribuiches patronais da administracho; 3 publicesdu das informaegSes, dentro dos prazas
pitabelecidos, junto a0 ministério da Previdéncia Social do DAIR - Demonstrativo de Aplicagio e
Investimentos dos Recursos; do DIRP - Demonstrativo de Informagtes Previdenciarias e
Repasses g do DRAA - Demonstrativa de Repasse da Avallagdo Atuarial, conforme extratos de
Aplicagio & Resgate de Recurtos Financelros & 8 sua publicidede no mural da enfidade e no site
v Aerprey. com.br, Os valores em depdsito da carteira de investimentos administrades pela
Caixa Econdmica Federal, Banto do Brasil ¢ Banco Bradesco atendem aos imites previsios em
Resolucao do CHWN e BACEM, As agdes financeiras, foram tidas como conformes e pela Controle
tnterno, aprovadas.

3. NA AREA DE BENEFICIOS - a analise efetuada demonstra que na perioda foi concedido um
novo beneficios de aposentadoria, @ ndo houve novo beneficio de pensio, 05 pagamentos dos
servidores IRalivos & pensionistas processaram-se dentro das datas previstas. Nio houve

cadastro no COMPREV. As agbes foram tidas como conformes e pelo Contrale Interno,
aprovadas.

4. NA AREA CONTABIL - a analise efetuada demonstra a regularidade dos langamentos,
cobrangas e registro das receitas das Contribuigbes Patronais e dos Segurados por parte do ente
publico e do prdgrio instituto; dos rendimentos das aplicacBes financeiras (mesmo com o3
rendimentos nagativos); dos recolhimentos que se deram tanta por parte da Prefeitura guanta
do Serprev; houve registro de Compensagdo previdencidria mensal; que a despesa revelou
regularidade de instrucio formal: que as receitas o despesas do Instituto est3o sendo
devidaments registradas de acordo com a legisiacdo vigente, ndo apresentando, portanto,
nenhuma irregulandade e pelo Controle Interno, aprovadas. a
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5. REMUMERACAO DA DIRETORIA C DEMAIS - a gratificagio paga & regulamentada pela Les
Muricipal n? 2.122/95, foi efetuada dentro dos pardmetras legais.

6. DENONCIAS/REPRESENTACOES/EXPEDIENTES - Nio chegou a6 notio conhacimanta &
existéncia de dendncias e ou representagbes.

7. APRECIACAD DAS CONTAS POM PARTE DOS COMSELHEIRDS - as Demnnstracies Financeiras
do periodo, bem como a prestacio de contas relerente as receitas e despesas e investimentos
foram examinadas e aprovadas por unanimidade pelos pares do Conselho Fiscal e Ratificadas
pelos Conselhos de Administragao e Comité de Investimentos.

8. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDEMCIARLA - A CRP do municiplo encontra-se regular,

9, TRANSPARENCIA - o Serprev mantem atualizado seu site no endereco eletrdnico
wwrw serprev.com. br, onde se encontra publicados as Atas das Reunifies dos Conselhos, Posicdo
dos Investimentos, Balancetes da Receita, Balancetes das despesas, Balancos, Portarias, Normas
e Regulamentos, atendendo ao principio da traniparéncia da coisa publica,

10. CONCLUSAD - MBo foram encontrados erras ou viclos formails, portanto conclul-se pela
regularidade dos procedimentos no periodoe afendo,

Serra Megra, 10 de setembro 20249

L i, L | = B —— [
. |
‘ - =

Pauls Sergio Loli Carlos Domingos Canhassi T
Controle Interno Presidents do Sarpray
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ANEXO ]

AREA ADMINISTRATIVA

LEGISLACAD FEDERAL E MUNICIPAL

. . e 3, L MAL SE
DESCRICAD MISPOSTTIVO SIM | NAD APLICA

Esta de acordo com as regras da Ler Federal n Lei 9 717/98 X
7179

. ; s =
Csia de noordo com as regras da Ler Mumicipal o Lei 3 612001 X
2612171 e alleragdes

TRANSPARENCIA

(Js atos estiio sendo publicado no sitio do Instituio Leia® 1252772011
.].Iu 1mhhs:_rdu.:lr. das informagoes no Ponal da Lei n® 12527301 1
I ransparéncia

DESPESAS ADMINISTRATIVAS - LIMITE 3.6%
A5 despesas estiio dentro dos himites estabelecidos
na Lei Federal (Port SERTME N* 1 467/2022)

Aduarial ~

CONTRATOS BENS E SERVICOS
Da dispensa de Licitaciio Lei 14,133 - - Art.75

11 - Diinpensa para & contrataciio valores inferiores n RS S0.006,00

Formalizacdo do termo Ari. 89 114,133

0 contrato menciona us pomes das partes ¢ os de
seus representantes, a finalidade, o ato que autorizou
i sua lavratura, o nomero do processo da Licitagio,
da dispensa ou da inexigibilidade. a swieigdo dos
contratantes as legislagio e as cliusulas contratuas

Lei n® 14,133/21, an
By, 1"
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NAOQ SE

DESCRICAD DISPOSITIV siM | NAD APLECA

(s contratos deverdo estabelecer com clareza ¢
precizsdo as condigdes para sus execucdo, expressas
em clausulas que definam os direios, as nF:rlga;ﬁes Lei n® 1413321 art _
¢ as responsabilidades das paries, em conformidade gy 7o X
com o5 termos do edital de heitagdo ¢ o8 da proposta '
vencedora ou com 08 termos do ato que aulornzou a
confratacdo direta e 08 da respectiva proposia

O contrato possui eliusulas gue estabelegam objete | Lern®™ 1413321, art.

¢ seus elementos caracteristicos? 92 1 X
0 gontrato possui cliusulas gue estabelegam a
vinculagio ao edital de lictaglo ou ao termo quea | Lein® 14133721, ant %

dispensou ou a inexigiu, a0 convite e & proposta do 92,11
licitante vencedor”

B, = sabel .
O contrato possui clausulas que estabelegam a Lei n.® 14.133721. ant |
legislagiio aplicavel a execuglio do contrato, 9311 X
inclusive nos casos omissos? -

O contrato possui clausulas que estabelevam o Lern® 14,135721, ant

s . X
regime de execugdio on a forma de fornecimento? 92, IV
) contrato possui clausulas que estabelegam o preco
¢ as condigdes de pagamento, os cnikérios, data-base
¢ penodicidade do reajustamenta de pregos, osf Lein” 1413321, an, X
critérios de atualizacio monetaria entre a dala do 2V
adimplemento das obrigagles e a do efetivo
pRgamenio’?
O contrato possul clausulas os cricrios ¢ a ;

Lei n® 14. 133721, ant

penadicidade de medigio quando for o caso, g prazo 97 VI X
pamliqudagio ¢ para pagamento” -
) contrato possui cliusulas que esiabelecam os
prazos de inicie de etapas de execuglo, de| Lesn® 14133721, ar X

concluséin, de enmrega. de observagdo ¢ de g2, VIl
recebiments definitivo, conforme o caso?
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SeE—— . . NAD 5E
DESCHICAD MSPOSTTIVD SIM | NAD APLICA

IO contrato possui clausulas gque estabelecam o
grédito pelo qual comrera & despesa. com a indicagio] Lein® 14133721, ant ,

T 7l X
da classificagio funcional programatica e da 91, Vil
categoria econdmica’
O contrato possui a matriz de risco, quando for of Lean® 14.133/21, an

X

caso? 02, IX
O contrato possui 0 prazo pars resposia io pedido dej Lein® 14.133/21, an "
repaciuacio de pregos, quando for o caso? QLA L
O contrato possul 0 prazo para m&pusl.a ao puﬂhdu Lein® 1413321, an
de restabelecimento do  equilibrio  econdmico- 97 X1 1
financeiro, quando for o caso? -
0 contrato possul as garantias oferecidas para
BSSELUTAT SuA plena n:m:cun;au._qwundc- exigidas, Lein® 1413321, an .
inclusive as que forem oferecidas pelo contratado no a2 X1l X
caso de antecipagio de valores a titulo de g
pagamento?
() contrato possui o prazo de garantia minima do
objeio, ohservados os prazos minimos estabelecidos Lein® 14133721 gt
nesta Lol ¢ nas normas téenicas aplicavers, e as 92 %l X
condigies de manutengdo e assisténcia técnica, B
quando for o caso?
() contrato possw cliusulas que estabelegam os
direitos ¢ as responsabi lidades das partes, as Lein® 14133721, art. x
penalidades cabiveis e os valores das multas e suas 92, X1V i
bases de calculo?
() contrato possw clausulas que estabelecam os
direitos ¢ as responsabilidades das partes, as Lein® [4 133721, ant X
penalidades cabiveis ¢ os valores das mulias e suas 42 X1V '
bases de chleulo?
O mfm:mf’ p:,-u..-sm cliusulas 1[::: cu:a I'n:lr:q,-_Ldrr: E 5 Lei n® 1413321 ant &
condigies de imporiagio ¢ o data e a taxas de cdmbao 02 XV
para conversiio, guando for o caso”

i
b
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— — =~ _—_ m'& T o

DESCRIUCAD MSPOSITIVO s | NAO | o
(} contrato possui cliusulas que estabelega a
obrigagio do contratado de manter, durante toda &
execupio do contrato, em compatibilidade com as Lei n®™14,133/21, art. x
obrigagdes por ele assurmidas, todas as condigies 92, XVI g
exigidas para a habilitagio na licitagdio, ou parma a
quirlificagio, na contratacio direta?
Cr gontrato possul clausulas que estabelaca a
obngacio de o contratado cumprir a5 exigéncias de
reserva de cargos previsia em ler, bem come em Lei n® 14.133721, ant X
outras normas especificas, para pessoa com 2 XKWl
deficiéncia, para reahilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz,”
) contrato rrn:.m clinsulns que estabelega o Lei n® 14133721, an
maodelo de gestio do contrato, observados os 57 XVIII X
requisitos definidos em regulamento? -
O contrato possu cliusulas que estabelea vos casos| Lein® 14, 133/21, an X
e extingin 92, XIX i

LICITACAO
NAO HOUVE PROCESSO LICTTATORIO NESTE PERIODO
AREA FINANCEIRA
REPASSE DAS CONTRI BLICOES
. NAO SE |
DESCRICAD DISPOSITIVO SIM | NAD AWLIEA
. : , . Lei Municipal n®
fes Se = ; sl

Contnibuighes Servidores ¢ Patronais estiio em dia 137112 & 261201 X

|
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTO DOS RECURSOS - DAIR

n NAD SE

DESCRICAO DISPOSITIVO siM | NAO | o
Realizagdo do langamento das informagbes MPS 40208 X
Conferdncia dos dados informadas MPS 402108 X
Transmissio das informagdes junto a0 MPS MPS 402/08 X

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Realizagio do lancamento das informagbes MPS 402/08 X
Conferéncia dos dados informados MPS 402708 X
Transmissio das informagdcs junte ac M5 MPS 402/08 X

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

Realizacio do lancamento das informagdes MPS 402/08 X
Conlerincia dos dados infermados BAPS AOX0OR b, 4
| ransmissdo das informagdes junto ao MPS MPS 402/08 X

AUTORIZACAD DE APLICACAO E RESGATE DE RECURSOS FINANCEIROS - APR

Houve reumido do Comité de Investimento Portaria MPS 440/13 X
Termo de Adesiio Portaria MPS 440013 X
h! e ot 1 3 n R . Ty

Processo £om lrdas as informagtes sobre o Fundo Portaria MPS 440/13 X
de Investimento

Preenchimento da APR Portaria MPS 440/13 X

CADASTRAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS

Elsboragdo de formuldno de Credenciamento

Poriaria MPS 51911

Encammbamento do formulano as Instilwgies
Financeiras

Portaria MPS 519/11

(Andlise da Documentaglio conforme formulano

Portaria MPS 31911
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

e e . - NADSE
DESCRICAQ DISPOSITIVO EIM | NAD APLICA
Os investimentos estdo de acordo com a Legislagio Resolugio CMM X
vigente 393710 e BACEN ’

AREA DE BENEFFUHS

PROCESSO DE PENSAO E OU APOSENTADORIA

INhTRlI{f.-iﬂ 0" (02 = TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SA0 PAULO

HOUVERAM TRES NOVOS PROCESSOS DE APOSENTAMIRIA APROVADOS E NENHUM NOYO
PROCESSO DE PENSAQ NESTE PERIODO

AVALIACAO DE PROCESSO

Formalizacio do Processo

MNumero do processo de ongem Arl, 56, 1 X
Orrglio de origem Art 56, 11 X
Mome do servidor Art. 56, 1 X
Mumero do PIS ou PASEP Ar, 56, 1V X
Assunto {aposentadoria ou pensiio) Arl 36, V X
Data do ato concessono An. 56, VI X
Nos cas0s dt..' pensdo, of $) nomels) dols) Art. 56, VI X
beneficianois)

Processo de Aposentadoria
Ato concessorio Art. 57,1 a
R:qu:rim:nF:h do 1ﬁT'EFI?R'HE.ﬂD~ em se maando de At ST.L b
apowentadons voluptana
Laudn médico, quaando se tratar de aposentadora por ATE ST Lk X
invalidez
.-’_'-.pm:l:ila:. retificatorias do ato de aposentadoria, se Art S7.1.d X
for o caso
Nos casos de aposentadoria compulsonia ou
volunténa, comprovante de idade: eédula de AL ST 18 X
identidade | RG), canewra profissional; certidfo de - '
nascimento ou cerlidio de casamento
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incumbida do ato de concessiio e pelo imteressado,
confuorme modele contidao ne Ancao 22

. .z 2 NAD SE
DESCRICAO BISPOSITIVO g | NRO | o

Comprovante de inscrigio no PIS ou PASEP Art. 57, 1.1 X
Decisho judicial, se for o casn AL AT Lo . 4
Certiddo{des) de contagem e liguidaglo de tempo de

servign, oriundais) de outros orgios previdencidning, Art 5T L X
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social i '
(TNSS), para fins de aposentadoria

Cemidio emitida pelo orgdo em que o servidor

¢stava vinculado, averbando o tempo para fins de At 5T L X
aposentadoria

Alo ::i: nufmﬂ.:r’u,:ﬁu ou admissio do servidor no Art 57,1, X
serviico publico

Alo concessono da sexta parte, se for o caso At 57 L1 X
Alo @l:cesmrln do ulitmo adicional por iempo de Ant. 571 X
SCOV IO, 5C rﬂl 0 G50

Apostila do altimo enquadramento ocormdo antes da Art 57.1.n X
aposentadorta

Documentacdo relativa d concessdio de outras

vantagens pecuniarias incluidas nos proventos, se for Art. 57. Lo X
O caso

Mapas de aulas, no caso de professor com carpas Art 57,0, p X
suplementares

Confirmagio de proventos, emitida pelo setor

competente do Grgdo em que o servidor se An 57, 1.q X
encontrava vinculado por ocasido da aposentadorio

Manifestagiiof es) juridicals) A, 57, L ¢ X
Publicagiio do uto ¢ Art 57, 1.8 X
['ermo de Ciéncia e de Notficacdo, relativa a

tramitagio do processo perante o TRIBLUNAL DE

CONTAS DO ESTADO, firmado pela sutonidade Ar. 57 11 X
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i TR 3 NAD SE
DESCRICAD DISPOSITIVO S5IM | NAD APLICA |
_Provesso de Pensiio
Alo concessono At 57,11, a X
Requérimenta do interessado Art 57 00 b X
Certidiio de dhito Art. 57,11, ¢ X
Qualificacdio dofs) beneficidriods), conforme o caso: Art. 57,10, d X
1 - Centidio de casamento Art. 57T 11, d X
I . . e
Eﬂé,r:mda.l.u de nascimento ou cédula de identidade Art 57114 X
3. Conf - — -

Lf:-nlllrrnal;ﬂu da unido estavel ou decisdio] des) Art. 57,11 d X
jucheialias) I i
Comprovanie de inscrigho no PIS ou PASEP do ex- Art. 57.1L e X
servidor
Declaragio de vontade, se for o caso Art. 57,11, f X
Composigio dos proventos, ermitida pelo setor
competente da prefertura, bem como do valor da :
pensdio o scr paga aols) beneficiano(s), com o A7k -
fundamento legal
Justificativas fundamentadas sobre eventuais
parcelas ou vantagens nio consideradas no caleula A 57 0L h X
do valor da penséio
Manifestacdol des) juridical s) Art. 57, 1L i X
Publicagdo do ato ¢ Arl, 57,11, § X
Termo de Ciéncia e de Notificacio, relativo 4
tramitagiio do processo perante o TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO, firmado pela autoridade Art. 37, 1L | X
mcumbida do ato de concessio e pelo imeressado,
conforme madelo contido no Anexa 23

PROCESSO DE RECADASTRAMENTO
Reahzcio anual de recadastramento dos X
Aposentados e Pensionistas
Realizacio do recadastramento dos Ativos
i
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SISTEMA PREVIDENCIARIO DE GESTAQ — RPPS/SIPREV
DESCRICAO DISPOSITIVO sIM | NAO ::fmﬁ;_
Realizagio de Cadastro Manual SIPREV X
Manulcngdo dos Cadastros Manual SIPREY X
Carregamento das informagies MManual SIPREV X
Importaciio dos dados Manual SIPREV X

SISTEMA DE COMPENSACAOQ PREVIDENCIARIA - COMPREY

Realizagio do Cadastro Manual COMPREY X
Homolopagio da Aposentadona ou Pensio pelo TC | Manual COMPREV X
Envio ¢ digitalizagio de imagens Manual COMPREY X
Acompanhamento do Processo de Andlise Manual COMPREVY X
‘fd‘.tilzlll:ﬂp'::mesngmcnm do Deferimento ou Indeferimento banusl COMPREV X
Controle do Recebimento das Compensaghes Manual COMPREVY X

SISTEMA DE CONTROLE DE ADMISSAQ E APOSENTADORIA/PENSAQ - SISCAA

Realizagio do Cadastro Maonual SISCAA TC X
Conleréncia das Informagies Manual SISCAA TC X
|Carregamento do Arguivo Manual SISCAA TC X
ransmissdo do Anguivo Manual SISCAA TC X

SISTEMA DE CADASTRO INDIVIDUALIZADO DOS SEGURADOS DO INSTITUTO

Realizagio do Cadastro MPS X
Conferéncia das Informaghes MPS X
Carregamento do Argurvo MES X

Serra Megra, 10 de sctembro de 2024

0 Sergio Lol
Responsavel Controle Interno
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