REV Servico de Previdéncia Social dos
s E RP Funcionirios Municipais de Serra Negra

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

O presente relatdrio refere-se ao 32 guadrimestre_de
2024, elaborado em conformidade com as normas e procedimentos de

auditoria aplicaveis a Administragdo Puablica, bem como os critérios
contidos na legisiagdo vigente.
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RP REV Servico de Previdéncia Social  dos
Funcionarios Municipais de Serra Negra

RESUMO

OBSERVACOES:

1. NA AREA ADMINISTRATIVA - 0s atos praticados pela Administragdo do Serprev, estdo em
conformidade com as normas constitucionais - aplicdveis aos RPPS; os conselhos de
Administracdo, Fiscal e o Comité de Investimentos, foi constatado que as informagdes do
Serprev, sempre atualizadas, sdo publicadas no site: www.serprev.com.br e no portal da
Transparéncia da institui¢do; os gastos com as despesas administrativas estdo dentro do limite
legal 3,6% da remuneracdo dos servidores ativos (soma anual anterior), conforme registros
apresentados nos demonstrativos contdbeis. Com relagdo ao recebimento do parcelamento
junto ao ente segue em dia, sendo que os valores devido ao F.A.S. estao sendo compensados
com o valor devido & ASSOCIACAQ LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS NA PROVIDENCIA DE DEUS —
HUSF ( PARCELAS DE NUMERO 176 A 182 FINALIZANDO). Contratos de Compras por Dispensa
de Licitacdo, segue conforme Manual Interno De Processo de Dispensa. As agdes, na drea
administrativa foram tidas como conformes e pelo Controle Interno, aprovadas.

2. NA AREA FINANCEIRA - a analise efetuada demonstra a regularidade do repasse das
contribui¢cBes patronais da administracdo; a publica¢ao das informacgdes, dentro dos prazos
estabelecidos, junto ao ministério da Previdéncia Social do DAIR - Demonstrativo de Aplicacdo e
Investimentos dos Recursos; do DIRP - Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e
Repasses e do DRAA - Demonstrativo de Repasse da Avaliagdo Atuarial, conforme extratos de
Aplicacdo e Resgate de Recursos Financeiros e a sua publicidade no mural da entidade e no site
www.serprev.com.br. Os valores em depdsito da carteira de investimentos administrados pela
Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil e Banco Bradesco atendem aos limites previstos em
Resolugdo do CMN e BACEN. As agdes financeiras, foram tidas como conformes e pelo Controle
Interno, aprovadas.

3. NA AREA DE BENEFICIOS - a analise efetuada demonstra que no periodo NAO foi concedido
nenhum novo beneficios de aposentadoria, e ndo houve novo beneficio de pensdo. Os
pagamentos dos servidores inativos e pensionistas processaram-se dentro das datas previstas.
N@o houve cadastro no COMPREV. As a¢bes foram tidas como conformes e pelo Controle
Interno, aprovadas.

4. NA AREA CONTABIL - a analise efetuada demonstra a regularidade dos langamentos,
cobrangas e registro das receitas das Contribui¢des Patronais e dos Segurados por parte do ente
publico e do préprio instituto; dos rendimentos das aplicagdes financeiras (mesmo com o0s
rendimentos negativos); dos recolhimentos que se deram tanto por parte da Prefeitura quanto
do Serprev; houve registro de Compensagdo previdenciaria mensal; que a despesa revelou
regularidade de instrugdo formal; que as receitas e despesas do Instituto estdo sendo
devidamente registradas de acordo com a legislagdo vigente ndo apresentando, portanto,
nenhuma irregularidade e pelo Controle Interno, aprovadas.
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5. REMIUNERAGAO DA DIRETORIA E DEMAIS - a gratificagiio paga é regulamentada pela Lei
Municipal n2 2.122/95, foi efetuada dentro dos pardmetros legais.

6. DENUNCIAS/REPRESENTACOES/EXPEDIENTES - N3o chegou ac nosso conhecimento a
existéncia de denuncias e ou representagdes.

|

7. APRECIACAO DAS CONTAS POR PARTE DOS CONSELHEIROS - as Demonstragdes Financeiras
do periodo, bem como a prestagédo de contas referente as receitas e despesas e investimentos
foram examinadas e aprovadas por unanimidade pelos pares do Conselho Fiscal e Ratificadas
pelos Conselhos de Administragdo e Comité de Investimentos.

8. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - A CRP do municipio encontra-se regular.

9. TRANSPARENCIA - o Serprev mantém atualizado seu site no enderego eletrnico
www.serprev.com.br, onde se encontra publicados as Atas das Reunides dos Conselhos, Posi¢io
dos Investimentos, Balancetes da Receita, Balancetes das despesas, Balangos, Portarias, Normas
€ Regul‘amentos, atendendo ao principio da transparéncia da coisa pablica.

10. CONCLUSAO - Nio foram encontrados erros ou vicios formais, portanto conclui-se pela

regularidade dos procedimentos no periodo aferido. 1
L

Serra Negra, 10 de janeiro 2025

Paulec Sergio Loli Carlos Domingos Canhassi

Controle Interno Presidente do Serprev
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ANEXO I

AREA ADMINISTRATIVA

LEGISLACAO FEDERAL E MUNICIPAL

- - NAO SE
DESCRICAO DISPOSITIVO SIM NAO APLICA
Esta dc acordo com as rcgras da Lei I'ederal n° x
717/
9.717/98 Lei 9.717/98 X
Esta de acordo com as regras da Lei Municipal n° ;
Lei 2.612/01
2.612/01 e alteracBes ¢ A
TRANSPARENCIA
Os atos estdo sendo publicado no sitio do Instituto Lein® 12.527/2011 X
Ha publlfldgde das informag¢des no Portal da Lein® 12.527/2011 X
Transparéncia

DESPESAS ADMINISTRATIVAS - LIMITE 3,6%

As despesas estdo dentro dos limites estabelecidos na

. 1al
Lei Federal (Port SERT/ME N° 1.467/2022) Afuaria X

CONTRATOS BENS E SERVICOS

Da dispensa de Licitagiio Lei 14.133 - - Art.75

11 - Dispensa para a contratag¢iio valores inferiores a R$ 50.000,00

Formaliza¢do do termo Art. 89 L.14.133

O contrato menciona os nomes das partes e os de
seus representantes, a finalidade, o ato que autorizou :

P : & B0 B 2o Lei n.° 14.133/21, art.
a sua lavratura, o nimero do processo da licitagéo, da g9, 1° X
dispensa ou da inexigibilidade, a sujei¢do dos ’
contratantes as legislagéo e as clausulas contratuais.
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NAO SE

A POSITIV A
DESCRICAO DISPOS 0 SIM | NAO APLICA

Os contratos deverdo estabelecer com clareza e
precisdo as condigOes para sua execugdo, expressas

em cldusulas que definam os direitos, as obrigagdes e Lei n.° 14.133/21, art.

as responsabilidades das partes, em conformidade 80. 20 X
com os termos do edital de licitagéo e os da proposta ’

vencedora ou com 0s termos do ato que autorizou a

contratacfo direta e os da respectiva proposta.

O contrato possui clausulas que estabelegam objeto e | Lei n.° 14.133/21, art. X
seus elementos caracteristicos? 92,1

O contrato possui clausulas que estabele¢am a

vinculagéo ao edital de licitagdo ou ao termo que a Lein.®° 14.133/21, art. X
dispensou ou a inexigiu, ao convite e a proposta do 02,11

licitante vencedor?

@) c.ontre}to possul clausulas qlie estabelegam a Lei n.° 14.133/21, art.
legislagdo aplicavel a execugéo do contrato, X

: : : 92, 111

inclusive nos casos omissos?

O contrato possui clausulas que estabelegam o Lei n.° 14.133/21, art. X
regime de execugdo ou a forma de fornecimento? 92,1V

O contrato possui clausulas que estabelegam o prego

e as condigdes de pagamento, os critérios, data-base e

periodicidade do reajustamento de pregos, os| Lein.®14.133/21, art. X
critérios de atualizagdo monetdria entre a data do 92,V
adimplemento das obrigagdes e a do efetivo

pagamento?

O contrato possui cldusulas os critérios ¢ a _

. .. . Lein.° 14.133/21, art.
periodicidade de medig¢do quando for o caso, e prazo 9. V] X
paraliquidagéo e para pagamento? ’

O contrato possui clausulas que estabelecam os
prazos de inicio de etapas de execugdo, de conclusédo,| Lein.° 14.133/21, art. X

de entrega, de observagdo ¢ de recebimento 92, VIl
definitivo, conforme o caso?
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- % NAO SE
DESCRICAO DISPOSITIVO SIM | NAO APLICA

O contrato possui cldusulas que estabelecam o
crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagédo| Lein.° 14.133/21, art.

) = S v X
da classificagdo funcional programatica e da 92, VIII
categoria economica?
O contrato possui a matriz de risco, quando for o| Lein.°14.133/21, art.

X

caso? 92, IX
O contrato possui o prazo para resposta ao pedido de| Lein.® 14.133/21, art. X
repactuacdo de pregos, quando for o caso? 92, X
O contratg possui 0 praz.o' para respi)st'a ao pedldol de Lei n.° 14.133/21, art.
restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, 92. XI X
quando for o caso? ’
O contrato possui as garantias oferecidas para
assegurar sua plena execucéo, quando exigidas, .
P TSR - % Lei n.° 14.133/21, art.
inclusive as que forem oferecidas pelo contratado no 92 XII X
caso de antecipagao de valores a titulo de ’
pagamento?
O contrato possui o prazo de garantia minima do
objeto, o.bservados 0s pl’%lZO.S mmm_lo’s es_tabelemdos Lei n.° 14.133/21, art.
nesta Lei e nas normas técnicas aplicaveis, € as 92, XIII X
condi¢des de manutengdo e assisténcia técnica, ’
quando for o caso?
O contrato possui clausulas que estabelegam os
direitos e as responsabilidades das partes, as Lei n.° 14.133/21, art. X
penalidades cabiveis e os valores das multas e suas 92, XIV
bases de célculo?
O contrato possui clausulas que estabelegam os
direitos e as responsabilidades das partes, as Lein.° 14.133/21, art. X
penalidades cabiveis ¢ os valores das multas e suas 92, XIV
bases de célculo?
0] c01"1t1;at0 possui clauiu]as que estabelecam af . Lei n.° 14.133/21, art.
condi¢Oes de importagéo ¢ a data e a taxa de cAmbio 9 XV X
para conversao, quando for o caso? ’
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% - NAO SE
DESCRICAO DISPOSITIVO
¢ SIM | NAO | 4pLicA
O contrato possui clausulas que estabeleca a
obrigac¢do do contratado de manter, durante toda a
execugdo do contrato, em compatibilidade com as Lei n.° 14.133/21, art. X
obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢oes 92, XVI
exigidas para a habilitaggo na licitagéo, ou para a
qualificagdo, na contratagao direta?
O contrato possui clausulas que estabeleca a
obrigacéo de o contratado cumprir as exigéncias de
reserva de cargos prevista em lei, bem como em Lei n.° 14.133/21, art.
: X
outras normas especificas, para pessoa com 92, XVII
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz;?
0O conlfdlo possui clausulas que estabeleg:.a 'o modelo Lei n.° 14.133/21, art.
de gestdo do contrato, observados os requisitos X
; 92, XVIII
definidos em regulamento?
O contrato possui cldusulas que estabelega oos casos | Lei n.° 14.133/21, art. X
de extingdo. 92, XIX
LICITACAO
NAO HOUVE PROCESSO LICITATORIO NESTE PERIODO
AREA FINANCEIRA
REPASSE DAS CONTRIBUICOES
- - NAO SE
DESCRICAO DISPOSITIVO SIM NAO APLICA
e . : ] Lei Municipal n® 127/12
Contribui¢des Servidores e Patronais estdo em dia 2 6P 12/01 X
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DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTO DOS RECURSOS — DAIR

DESCRICAO DISPOSITIVO SIM | NAO :;1?1312
Realizagdo do langamento das informagdes MPS 402/08 X
Conferéncia dos dados informados MPS 402/08 X
Transmissdo das informagdes junto ao MPS MPS 402/08 X

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES — DIPR

Realizagdo do langamento das informagdes MPS 402/08 X
Conferéncia dos dados informados MPS 402/08 X
Transmissdo das informagdes junto ao MPS MPS 402/08 X

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGCAO ATUARIAL

Realizagdo do langamento das informagdes MPS 402/08 X
Conferéncia dos dados informados MPS 402/08 X
Transmissdo das informagdes junto ao MPS MPS 402/08 X

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE DE RECURSOS FINANCEIROS — APR

Houve reunido do Comité de Investimento Portaria MPS 440/13 X

Termo de Adesdo Portaria MPS 440/13 X

Processo com todas as informagdes sobre o Fundo de

i I 44
Investimento Portaria MPS 440/13 X

Preenchimento da APR Portaria MPS 440/13 X

CADASTRAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS

Elaboragdo de formulério de Credenciamento Portaria MPS 519/11 X

Eflcamir'lhamento do formulario as Instituigdes Portaria MPS 519/11 X
Financeiras

Analise da Documentag@o conforme formulario Portaria MPS 519/11 X
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

= = NAO SE
DESCRICAO DISPOSITIVO SIM NAO APLICA
Os investimentos estdo de acordo com a Legislacéo Resolugdo CMN x
vigente 3922/10 e BACEN
AREA DE BENEFICIOS

PROCESSO DE PENSAO E OU APOSENTADORIA

NAO HOUVERAM NOVOS PROCESSOS DE APOSENTADORIA E NENHUM NOVO PROCESSO DE
PENSAO NESTE PERIODO

PROCESSO DE RECADASTRAMENTO

Realizag@o anual de recadastramento dos

e o X
Aposentados ¢ Pensionistas
Realizagfo do recadastramento dos Ativos X

SISTEMA PREVIDENCIARIO DE GESTAO — RPPS/SIPREV
DESCRICAO DISPOSITIVO siM | NAO :gagi
Realizagdo de Cadastro Manual SIPREV X
Manutengdo dos Cadastros Manual SIPREV .4
Carregamento das informagdes Manual SIPREV X
Importagédo dos dados Manual SIPREV X

site: www.serprev.com.br - E-mail: serprevsn@uol.com.br - Fone (19) 3892-1245 ©



E RP REV Servico de Previdéncia Social  dos
Funcionarios Municipais de Serra Negra

SISTEMA DE COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - COMPREYV

Realizagdo do Cadastro Manual COMPREV X
Homologagéo da Aposentadoria ou Pensdo pelo TC Manual COMPREV X
Envio e digitalizagdo de imagens Manual COMPREV X
Acompanhamento do Processo de Analise Manual COMPREV X
ﬁ&;;x:lie:;lsgmento do Deferimento ou Indeferimento Manual COMPREV X
Controle do Recebimento das Compensagdes Manual COMPREV X

SISTEMA DE CONTROLE DE ADMISSAO E APOSENTADORIA/PENSAO - SISCAA

Realizagéo do Cadastro Manual SISCAA TC X
Conferéncia das Informagdes Manual SISCAA TC X
Carregamento do Arquivo Manual SISCAA TC X
Transmissdo do Arquivo Manual SISCAA TC X

SISTEMA DE CADASTRO INDIVIDUALIZADO DOS SEGURADOS DO INSTITUTO

Realizagdo do Cadastro MPS X
Conferéncia das Informagdes MPS X
Carregamento do Arquivo MPS X

Serra Negra, 10 de setembro de 2024

Paulo Sergio Loli
Responsavel Controle Interno
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