
SERPREV Servico   de   Previdencia   Social   dos
Funcionirios Municipals de Serra. Negra.

RELAT6RIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERcfcIO DE 2024

0 Serprev vein respeitosamente apresentar este relat6rio, demonstrando assin, as

principais realizap5es no exerof cio de 2024.

Organograma -2024

Diretoria Executiva:

Carlos Domingos Canhassi -Presidente do Conselho Administrativo e Presidente do Sexprev

(Servidor Executivo aposentado);

Claudia  Maria Tome - Diretora  Geral  (servidora  do  executivo  cedida integralmente para

fug5es);

Servidores Efetivos:

Paulo Sergio Loli - Contador;

Daniela Aparecida dos Santos De Salve- Oficial Admihistrativa;

Paulo Adriano dos Santos -Procurador Jutdico;

Conselho.Deliberativo:

Carlos Domingos Canhassi, Cleide Gambeta dos Santos, Maria Cristina Marson Citrangulo e

Marisa Lucila Alves Carib (Servidores Executivo aposentados); e Ande Eduardo Oliveira de

Soura (Servidor Ativo)

Couselho Fiscal :
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Luiz Roberto Padula. Benedita Viviane Anibal Carraro, e Nanci Geraldo Marchi. (Servidores

Executivo  aposentados); Jos6 Antonio Galavema e Donizete Aparecida Bemanrdo de Assis

( Servidorcs Ativos)

Comite de Investimentos:

Paulo Adriano dos Santos (certificado CPA-10);

Claudia Maria Tome (certificada CPA-10)

Carlos Domingos Canhassi.

Principais Atividades realizadas no periodo de janeiro a dezembro de 2024

•   Continua   em   funcionamento   o   Portal   da   Transparencia   no   sitio   eletr6nico   do

SERPREV  I_\Li±±±=_±±ap±:_ellie_iii_i_iJ|i.:   A  atualizapao  peri6dica  do   site   esta  acontecendo

mensalmente.  Esta fungfro  e realizada pelo  contador e pela Oficial  Administrativa.  0

comprometimento  com  as  postagens  atualizadas  das  informae6es e muito  inportante

para  manter  a  Transparencia  do  Serprev  com  todos  os  segurados  e  com  os  6rgaos

fiscalizadores;

•   A Criagfro de perfil do Serprev nas redes sociais (Facebook) e grupo de WhatsApp com

aposentados  e  pensionistas.  Redes  sociais  estao  ativas  e  atualjzadas.  A  criagao  do

grupo de WhatsApp  foi  de grande valia para que todos os aposentados e pensionistas

tenham acesso  a informag5es  do  Selprev em primeira mao.  Alem de  ser utilizado de

ferramenta para lembrar e cobrar a todos  da realizagao da prova de vida.  Bern como,

outras informag5es relevantes;

•   A realizagao de simulagao e estudos individuals de aposentadoria:   todo servidor ativo

pode  estar  se  dirigindo  ate  a  sede  do  Serprev munido  da  Carteira  de  Trabalho  para
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realizar a sua simulagao de aposentadoria. Esse atendimento n5o ten necessidade de

pre-agendanento;
•   0  infome  de  rendimentos  e  o  extrato  previdenciino  6  disponibilizado  para  todo

segurado que solicitar;

•   Foi realizado  o registro  contribuig6es previdenciarias  dos  segurados e dos 6rgaos  do

Ente -Muliicipio de S erra, Negra sendo disponibflizado a todos servidores efetivos;

•   Foram realizadas reuni5es ordinatias binestrals com os Consemos Deliberativo, Fiscal

e Comit6 de Investimentos;

•   A Polftica de investimento para o exercfcio 2025  foi elaborada e aprovada durante o

mss de novembro de 2024.

•   0 controle intemo encaminhou o relat6rio a cada quadrimestre referente a 2024 sendo

este disponibilizado atrav6s do site do Serprev;

•   As aposentadorias e pens5es por morte concedidas em 2024 ja foram homologadas e

enviadas ao Comprev e estao sendo recebidas mensalmente;

•   No  ano  de  2024  o  Sexprev  concedeu  04  aposentadorias  e  00  pens6es.  0  Selprev

administrou urn total de 152 beneficios previdencialos, sendo 126 aposentadorias e 26

pens6es;

•   A.  Compensagao  Previdenciata  (COMPREV)  com  o  Instituto  Nacional  do  Seguro

Social  (INSS)  esta em dia.  Os recebimentos  dos  valores  foram pagos  gradualmente

com a analise dos processos enviados para a sustentabflidade do sistema e manutengao

dos  beneficios  previdenciarios  concedidos.  At5  o  momento  06  requerimentos  estao

aguardando   analise,   68  requerinentos   estao   em  compensag5o,   17  requerimentos
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cessaram a compensagao 'por morte e  10 requerimentos rejeitados.   No ano de 2024,

recebemos o montante de compensagao no valor de R$ 1.959.390,04;

•   Registre-se que o Conselho Fiscal e Administrativo aprovou todas as movimentap5es

contabeis,  ratificando  e  aprovando  as  alocag6es  financeiras  de  2024,  confome  as

regras legais estabelecidas;

•   Os relat6rios do Demoustrativo das Aplicag5es e Investimentos dos Recursos (DAIR)

que  demonstra  o  oumprinento  da  legislagao  e  adequagao  e  do  Demonstrativo  de
Informap6es  Previdenciirias  e  Repasses  (DIPR)  que  demoustra  o  cumprimento  da

legislapao,  pontualidade  nos  rapasses  e  adequagao  as  regras,  foram  e  estao  sendo

enviados  dentro  de prazo legal  a Previdencia Social,  ben como publicados no  sitio

eletr6nico e quadro de publicag5es do Serprev;

•   Houve  a participapao  em diversas reuni6es  com instituig5es  financeiras  ao longo  do

ano;

•   A taxa de administrapao do Sexprev foi de 2,70°/o para o ano de 2024;

•   0 SERPREV esteve em 2024  com t6dos os crit6rios regulares perante a Previdencia

Social relativos a emissao do CRP - Certificado de Regularidade Previdencidria, que 6

o docunento 31/10/2024 e renovado em 31/10/2024 a 29/04/2025;

•   Consoante determinapfro legal, ben como  em atendinento  as  exigencias federais,  os

repasses ao Serprev sao divididos em contas distintas - Serprev - FRAP - Fundo de

Reservas de Aposentadorias e Pens5es, e Sexprev - FAS -Fundo Assistencial a Sande.

•   FAS-Fundo Assistencial a Sadde - Atrav6s  de infomag5es dos boletins  contabeis,  o

Serprev  encerrou  o  exercicio  com  d6ficit  financeiro  de  R$  243.250,42;   0  FAS

constituiu em seu Patrim6nio em 2024, a inportancia de R$ 3 .837.298,05;
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•   FRAP - Fundo de Reservas de Aposentadorias e Pens5es  -   Atrav6s  de informag6es

dos  boletins   contabeis,   o   Sexprev  encelTou  o   exercicio  com  deficit  financeiro   de

R$  1.770.246,18.  0  FRAP  constituiu  em seu  Patrim6nio  em  2024,  a importincia de

R$     114.852.349,22,    sendo    R$    88.558.049,44    direito    a    receber    de    aliquotas

suplementares distribuido em 34 anos conforme Estudo Atuarial;

•   As aplicag6es de 2024 foran mantidas em instituig6es devidanente credenciadas e os

fundos  de  investimentos  foram  aplicados  conforme  a  Resolugao  CMN  3.922/2010  e

suas alterap6es posteriores, sempre observando a seguranga, rentabilidade, solvencia e

liquidez.  Os resgates  do periodo  forani realizados para liquidar empenhos referente a

folha  de  pagamento  dos  inativos  e  pensionistas,  ou  alocar  em  fundos  com  maior

rentabilidade;

•    0  saldo  em  Investimentos  FRAP  -R$   18.914.524,02  (72,27%  em  Renda  Fixa  e

27,73% em Renda Variavel; 0 saldo em Investimentos Taxa de Administracao - R$

122.612,79  (100%  em  Renda  Fixa);  0  saldo  em  Investimentos  FAS-  R$  655.583,54

( 100% em Renda Fixa).

•    0 Seaprev teve urn resultado negativo em seus investimentos de -1,75%;

•   0 Acordo Termo de Parcelamento Previdencialio dividido em 240 parcelas, bern como

as contribuig6es patronais e de segurados foran repassadas e dentro do prazo legal no

uno de 2024;

•   Em  2024   foram  editadas  as  Leis  Municipais  214/2024  -Disp6s  sobre  o  dissidio

coletivo   dos   funciondrios   municipals   e   Lei   218/2024   -   Disp6s   sobre   aliquota

suplementar;

•   Realizado o recadastramento  anual/prova de vida dos  aposentados  e pensionistas  que

ocorrem sempre  entre os  meses  de janeiro  e fevereiro  atrav6s  do  comparecimento no
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Serprev junto  com os  documentos  ou por documento  feito em cart6rio  e enviado por

correio.

•    Total  de  segurados  ativos  (Prefeitura  e  Serprev)   em  31   de  dezembro  2024  -   13

segurados;

MENSAGEM FINAL -0 Serprev encontra-se em regime de extingao, tendo em vista a Lei

Municipal n.° 2.269/97 que alterou o regime juridico dos servidores municipals,  adotando o

regime CLT. No que diz respeito a funcionalidade da Autarquia, tudo funcionou conforme a

sua  nomalidade.  Considerando  toda  a  demanda  de  trabalho  existente  e  a  necessidade  de

organizar  e  gerenciar  os  recursos  da  melhor  forma,  podemos  concluir  que  encerramos  o

exercicio de 2024 de forma positiva. Todas as decis6es dialias foram tomadas com cuidado,

responsabilidade   e   acima   de   tudo,   conhecimento   t6cnico,   visando   a   organizacao   e   a

govemabilidade.  Desejamos  que  continue  na  essencia  de  todos  n6s  o  valor  da  6tica,  da

harmonia,  da eficiencia no  trabalho  e  o  respeito  ao  ser  humano,  especialmente  aos  nossos

aposentados,  pensionistas  e  todos  os  servidores  municipals,  que  sao  a  razao  principal  da

existencia   do   Serprev.   Por   fim,   com   a   certeza   de   termos   cumprido   com   a   nossa

responsabilidade esperamos ter demonstrado com competencia nossas realizac6es, e tambem

superar tais dificuldades para o pr6xino` exercicio.

ScITa Negro,17 dcjulho de 2025.

Claudia \1!rii a Tome
Diretora do Serprev
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